


©Sabadell

Professional

Aquesta PROposta és per a tu, de
PROfessional a PROfessional.

T'abonem la quota
de col-legiat fins a un
maxim de 100 euros

Si ets membre del Col-legi de Quimics de Catalunya t’abonem
la teva quota de col-legiat 0 associat, amb un maxim de 100
euros per compte.

La bonificacié es fa un unic any per a quotes domiciliades
durant els 12 primers mesos (es considera com a primer mes
el de I'obertura del compte). El pagament es fa en el compte el
mes seglent als 12 primers mesos. L'incentiu estara subjecte
a la retenci6 fiscal vigent.

Aquesta oferta és valida fins al 30/06/2026 per a clients
nous a partirde 1'01/01/2025 amb quotes domiciliades en un
compte de la gamma Sabadell PRO.

Contacta amb nosaltres i identifica’t com a membre del teu

col-lectiu i un gestor especialitzat t'explicara detalladament els
avantatges que tenim per a PROfessionals com tu.

T estem esperant.

D sabadellprofesional.com \ 900 500 170
. ]



editorial

TERCERA EPOCA
NUM. 511

ANY XLVIII
Primer trimestre 2026

Director:
Josep M* Fernandez Novell

Comite de redaccio:
Merce Tallé

Mireia Diaz-Lobo
Oriol Guell Riera

Edita:
COL-LEGI OFICIAL DE QUTMICS
DE CATALUNYA

Organ de difusio:
ASSOCIACIO DE QUIMICS
DE CATALUNYA

Redaccio:

Av. Portal de I’Angel, 24 1r
08002 Barcelona

Tel.: 93 317 92 49

Telefax.: 93 317 92 99
e-mail: quimics@quimics.cat
web: quimics.cat

Magquetaci6 i creaci6 arxiu PDF:
Kit-Book Serveis Editorials, S.C.P
kit@kit-book.net
08022 Barcelona

Publicitat:
Gecap S.L. - Ricard Piqué
Tel. 93 459 33 30

Diposit legal: B-14.622-1969
ISSN 2696-6522

Edici6 digital

Correccid lingiiistica:

Carme Zaragoza

NPQ no es responsabilitza de les
opinions expressades en els
articles signats

Portada: Rentadora

Autora: Carme Zaragoza

NPQ 511 e primer trimestre 2026

L’ENSENYAMENT DE LES
CIENCIES SOTA ZERO

JA NO SOM UN PAIS STEM

Alguns articles sobre educacié segueixen la nostra linia
d’editorial anterior sobre la perdua continuada de les ciéncies en
el curriculum de I’ESO i Batxillerat, pero també cal esmentar que
les hores lectives de ciéncies s’han reduit a la meitat en cinc anys.

Un article al diari Ara amb el titol “La barbaritat d’arraconar
I"evolucié a l'educacié secundaria” de dos cientifics de casa
nostra, en Jaume Bertranpetit i en Francesc Pifarrer, que incideix
sobre aquesta perdua. Des del COQC donem suport a aquest
article ja que en substituir “I’evolucié” per “la quimica” o per
“les ciencies experimentals” aquest article no canvia, en res, el
seu sentit.

En Emilio Palomares, quimic i professor de I'Institut Catala
d’Investigacié Quimica (ICIQ) va piular “No pots voler ser un pais
de ciéncia si expulses les ciencies de I'escola” en llegir I’article de
I’Ara amb el titol “No posar les ciencies fora d’orbita”. Ambdos
articles els podeu seguir a @xduran_e

Per acabar, encetem els setanta cinc anys del COQC amb
un parell de bones noticies, el 2025 Catalunya va vendre en
exportacions 100.779 milions d’euros que representa un 0,6%
més que el 2024 i al davant hi eren les empreses del sector quimic
i I'altra és que quan llegiu aquest NPQ ja estarem més a prop
d’Expoquimia 2026, prepareu-vos-hi!!!

Josep M. Fernandez Novell
Dega del COQC
President de ’AQC
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Des de fa segles, les dones
han contribuit al progrés cien-
tific, sovint superant les ba-
rreres socials que les privaven
d’oportunitats. Gracies al seu
compromis i perseveranga,
avui comptem amb dones re-
ferents i amb un llegat que ens
permet fer ciencia amb més
[libertat. Aixi mateix, moltes
de nosaltres recordem amb
estima a familiars, professors/
es o altres persones que han
influit en la nostra trajectoria
com a cientifiques.

En aquesta linia, la Dra. M.
Carmen de la Torre Boronat
(1932-2022) wva ser una
cientifica catalana especialista
en bromatologia, toxicologia i
analisi quimica. Fou la primera
dona catedratica i vicedegana
de la Facultat de Farmacia de
la Universitat de Barcelona i
la segona dona a ingressar a la
Reial Academia de Farmacia
de Catalunya, assolint aixi
meérits excepcionals en una
epoca en que les oportunitats
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LLA CIENCIA
NO ENTEN DE GENERE

AUTORA:

MARIA GEVORKYAN GRIGORYAN

Estudiant del Doble Grau en Farmacia
i Nutricio Humana i Dietetica

per a les dones en la ciéncia
eren més limitades. A més, per
iniciativa seva, es va fundar el
1979 I’Associaci6 Catalana
de Ciencies de I’Alimentaci6
(ACCA), contribuint a crear un
espai per al desenvolupament
i la difusi6 de la recerca
alimentaria a Catalunya.

Quan jo la vaig coneixer,
la doctora de la Torre ja
era gran i no es dedicava
professionalment a la recerca
ni a la docencia, pero mai
no va abandonar la seva
vocacié per ensenyar. Tot al
contrari, era una persona que
volia inspirar a les futures
generacions. Desitjava que els
nens i nenes aprenguessin de
tot: des de les manualitats i
la lectura pels classics, fins a
les curiositats de la natura i la
ciéncia que ens envolta.

Relacio de la Dra. M. Del
Carmen de la Torre Boronat i
[a Reial Académia de Farmacia
de Catalunya [3]:

TECNOLOGIA
| CIENCLA DELS

En el volum 18 de la revista TECA, na
Montserrat Rivero i Urgell, entrevista
a la doctora M. del Carmen de la
Torre Boronat en «ELS INICIS DE
LACCA:» [1]. TECA: Tecnologia i
Ciéncia dels Aliments, 2019, vol. 18,
p. 4-9, https://raco.cat/index.php/
TECA/article/view/369342.

e El 31 de gener de 1978
prengué possessié com a
Academica Corresponent
amb el discurs titulat “In-
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La Dra. M. Carmen de la Torre
Boronat en wuna conferéncia a
I"Institut d’Estudis Catalans [2].

toxicacions alimentaries”.

e El 9 doctubre de 1984
prengué possessio com
a Academica Numeraria
amb el discurs titulat “To-
xicologia dels aliments”.

e Pronuncia el discurs inau-
gural del Curs Academic
1994 que porta per titol “El
vi, la nutricié i la salut”.

El 31 de desembre de 2007
passa a Academica Numeraria
emerita.

En la relaci6 personal,
compartia sovint les seves
anecdotes i la seva manera
de fer ciencia, destacant que,
a més de la curiositat que cal
fomentar des de petits, la feina
ben feta i el rigor del procés
son el que més diferencien
a una bona investigadora.
Aixi, la Dra. de la Torre em va
transmetre la seva passié per
la ciencia i, amb el temps, he
entes que una partde lamanera
en com afronto els obstacles
s’atribueix a l’exigencia amb
un mateix, tal com ella em va
ensenyar.

Endemés, quan recordem
aquestes persones, no nomeés
ho fem per les seves contribu-
cions professionals, sin6 tam-
bé per la seva bondat i simpa-
tia amb la resta. Ella, que era
una dona de caracter per la
seva lluita en un moén hostil,
no dubtava mai a ajudar als

altres, un gest que guardo amb
profunda gratitud.

Fs per tot aixo, que la Dra.
M. Carmen de la Torre Boronat
és per a mi una figura que
inspira respecte i admiracio.
Sent també un dels exemples
que reflecteix que cada pas
que fem esta suportat pels
passos que altres van fer en el
passat.
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CIENTIFIQUES
CATALANES 2.0

AUTORA!

EsteLA GIMENEZ

Department of Chemical Engineering and
Analytical Chemistry

University of Barcelona

En el marc de la Setmana de la Ciencia, el Col-legi de Quimics de Catalunya va organitzar una
taula rodona amb diverses investigadores destacades que formen part de I'exposicié “Cientifiques
Catalanes 2.0”, una iniciativa que recull la visibilitat i contribucié de dones catalanes en camps
cientifics molt diversos. La trobada va permetre que les protagonistes de la mostra donessin veu
propia a les seves trajectories, ampliant el relat que I'exposici6 ja ofereix al public.
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La Carme Plasencia Castillo, quimica per la Universitat de
Barcelona (UB) i doctora en Medicina per la Universitat Autonoma
de Barcelona (UAB), és cofundadora i CEO de AROMICS. Treballa
activament en el desenvolupament de farmacs innovadors i
meétodes de diagnostic en oncologia i malalties infeccioses. També
és membre d’un grup de treball de la European College of Neuro-
psycho-pharmacology enfocat al desenvolupament de farmacs
per al sistema nerviés central.

La Cristina Fillat Fonts, farmaceutica per la UB i doctora en
Bioquimica per la UAB, encapgala al IDIBAPS el grup de “Terapia
geénica i cancer”. La seva feina esta centrada en desenvolupar
noves estrategies terapeutiques pel cancer, especialment de
pancrees i malalties genetiques, mitjangant terapia genica, virus
oncolitics i models de recerca innovadors. Els seus projectes
busquen transformar el coneixement geneétic en tractaments reals.

L’Anna Roig Serra, fisica i doctora en Ciéncia de Materials per
la UAB, lidera el grup de Nanoparticules i Nanocompostos a
I"Institut de Ciéncia de Materials de Barcelona (ICMAB-CSIC).
La seva recerca en nanomaterials bio compatibles, orientats a
terapies biomediques, agents de contrast per a imatge, vehicles
de farmacs, materials per regeneracié,|’ha situat al capdavant de
la nanociéncia a Catalunya.
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Les ponents, procedents de
la quimica, la biomedicinai la
tecnologia de materials, van
reflexionar sobre el cami que
les ha portat fins a la recerca
d’alt nivell, posant en valor
el poder de les xarxes de
suport entre investigadores, i
la necessitat d’'un compromis
institucional ferm per
consolidar entorns de recerca
més equitatius. Durant el
debat, es van abordar reptes
persistents en I'ambit cientific,
com la dificultat d’accés a
posicions de lideratge, la
manca d’estabilitat laboral
en les primeres etapes de la
carrera i els biaixos que encara
condicionen la percepci6 del
talent cientific femeni.

La Carmen Claver Cabrero és professora emerita del departament
de Quimica Fisica i Inorganica de la Universitat Roviri i Virgili i
directora cientifica del Centre Tecnologic de la Quimica. La seva
recerca s’ha centrat en el desenvolupament de la catalisi avangada
amb metalls de transici6, la sintesi de lligands i complexos i en
els darrers anys en el camp de la nanocatalisi.

La Laura Lechuga Gémez, quimica per la Universitat de Cadis
i doctora per la Complutense de Madrid. Lidera el grup de
nanobiosensors i aplicacions bioanalitiques de I'Institut Catala
de Nanociéncia i Nanotecnologia a Barcelona, centrat en el
camp dels biosensors i la seva aplicacié en el diagnostic clinic i
mediambiental.

| per Gltim, la Silvia Osuna Oliveras, quimica i doctora en Quimica
per la Universitat de Girona. Actualment és investigadora ICREA
a l'Institut de Quimica Computacional i Catalisi (IQCC) de la
Universitat de Girona. Lidera el grup de recerca en Quimica
Teorica dels Biosistemes que es centra en el disseny computacional
d’enzims per aplicacions en medicina.

Aquesta taula rodona va treballant per un ecosistema

evidenciar no només la vitali-
tat de la recerca feta per cien-
tifiques catalanes, sind també
la importancia de continuar

cientific més inclusiu, divers i
capag d’afrontar els grans rep-
tes socials i tecnologics del
present.
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ESTUDI DELS FACTORS
DE DESPLACAMENT EN

1. OBJECTIU DE LA
PRACTICA

Podem dividir aquesta prac-
tica en dues reaccions quimi-
ques diferents. Tant en un cas
com en l'altre percebrem el
desplagament de Iequilibri
quimic amb canvis del color
del sistema reaccionant.

En una, veurem com influ-
eixen els canvis de tempera-
tura en el desplacament de
I"equilibri quimic .

En l'altra, observarem com
el fet de canviar la concen-
tracié d’algunes especies que
participen en la reaccié afec-
ten al desplagament de I'equi-
libri quimic

Podrem observar |"evolucio
del sistema d’equilibri mitjan-
cant les variacions externes
anteriorment esmentades |,
d’aquesta manera, veurem el
principi de Le Chatelier.

10

JoAN AriAs LoPEz
Professor de I'Institut Dertosa (Tortosa)

. FONAMENT TEORIC

Equilibri quimic: Estat al
qual s’arriba una reacci6
quan la concentracié dels
reactius i la dels productes
no varia al llarg del temps

sense que cap d’elles
s’esgoti.
Reaccié6 quimica rever-

sible: Reaccié la qual els
seus productes poden reac-
cionar entre ells per tornar
a formar els reactius corres-
ponents.

Desplacament d’una re-
accidé quimica: Lloc cap al
qual va dirigit la formacié
d’'una substancia en una
reaccié quimica. (Dels re-
actius als productes o dels
productes als reactius)

Acid cromic: Acid fort de
color groc el qual és oxi-

dant, molt corrosiu i, a més
a més, a altes temperatures

L’EQUILIBRI QUIMIC

AUTOR:

és un compost inestable.

e Acid dicromic: Acid oxidant
i inestable que solament es
coneix en dissolucio

e Acid nitric: Liquid viscos i
corrosiu que pot provocar
greus cremades

e Nitrat de coure(ll): Com-
post quimic solid que es
presenta com un cristall
blavés .

e Oxids de nitrogen , NOx:
Compostos quimics binaris
gasosos formats per la com-
binacié d’oxigen i de nitro-
gen els quals es formen amb
combustions a altes tempe-
ratures.

3.1. Variant temperatures
amb oxids de nitrogen

* Recipient profund amb gel.

e Suport per subjectar el
matragos

NPQ 511 e primer trimestre 2026
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e Coure solid
e Dissolucio d’acid nitric
70%.

¢ Placa térmica i endoll

3.2. Interconversio entre els
anions cromat i dicromat

e Quatre tubs d’assaig

¢ Comptagotes

e Dissolucio d’acid
clorhidric TM

e Dissolucio d’hidroxid de
sodi 2M

e Dissolucio de cromat de
potassi

e Dissolucid de dicromat de
potassi

4. PROCEDIMENTS

4.1. Variant temperatures
amb oxids de nitrogen

1. Primerament, afegim una
petita quantitat de coure
amb pols Cu(s)a un matras

introduim unes
d’'una  dissolucié

2. Després,
gotes

NPQ 511 e primer trimestre 2026

d’acid
(HNO,).
3. A continuacié, variem la
temperatura de 'entorn de
la substancia ja sigui en un
bany maria (haurem escalfat
I'aigua amb I'escalfador
préviament) o introduint-
lo en un recipient amb gel
per tal d’observar el canvi
dins del matras aforat on ha
tingut lloc la reaccio.

nitric  concentrat

4. Finalment, segons si vols
augmentar o disminuir la
seva temperatura i s’obser-
vara el canvi de la colora-
ci6 en l'0xid de nitrogen
que hi ha dins del recipient.

4.2. Interconvertint els oxoa-
nions de cromat i dicromat

1. Primerament, introduim en
4 tubs d’assaig les dissolu-
cions de sals de crom : cro-
mat en (1) i dicromat en(2).

2. Després, incloem respecti-
vament les dissolucions de
I’acid clorhidric i de I’hi-
droxid de sodi per veure
I'efecte que tenen en I'equi-
libri entre les sals de crom:
cromat potassic (K,CrO,) i
dicromat (K,Cr,0O,)

3. Finalment, agitem les dis-
solucions dels tubs i obser-
vem els resultats que seran
canvis de color que repre-
senten les diferents neutra-
litzacions si tenen lloc.

5. RESULTATS

5.1. Variant temperatures
amb oxids de nitrogen

El dioxid de nitrogen es
forma segons la reacci6
seglient entre el coure i I'acid
nitric:

Cu(s) + 4HN03(aq) — Cu(NO3)2(aq)
+ 2N02(g) + HZO(I)
Pero posteriorment , es

produeix la reaccio:

2NO2(g) > N2O4(g)

Seguidament, el que es
necessita saber és si aquest
procés en el sentit directe
és endotermic o exotermic
amb la variacié d’entalpia de
la reacci6. Segons algunes
fonts, I'entalpia estandard de
formaci6 del NO,  és de 33’8

KJ/mol i la del I\fO " és de
9’7 KJ/mol.
AH°reacci6 = AH°f(N,O, )

4(g)

2AH°f (NOz(g)) =97 - (2x33'8)

=-57'9 KJ/mol

11



col-laboracions

Amb aixo es pot saber que
el procés per formar tetraoxid
dedinitrogen a partir de dioxid
de nitrogen és exotérmic i el
procés invers endotermic.

Aixi que, com que el dioxid
de nitrogen és de color marré
i el tetraoxid de dinitrogen
és transparent, i el procés
directe de la reaccié escrita
préviament és  exotermic;
aquest dltim factor fa que quan
augmentis la temperatura a la
qual esta sotmesa la reaccié, la
constant d’equilibri disminuira
i aixo provocara que es formi
menys producte (menys NO,).

I viceversa, quan
disminueixis la temperatura
a la qual esta sotmesa la
reaccio, la constant d’equilibri
augmentara i aixd provocara
que es formi més producte
(més NO,).

Per aixo0, quan es refreda el
matras, hi ha menys presencia
d’'un gas marronds que és el
dioxid de nitrogen i la mescla
gasosa té un color marré més
tenue.

Mentre que com que el
procés indirecte de la reacci6
és endotermic, quan baixem
la temperatura afavoreix a la
formacié del producte (del
N,O,). Per aixo0, quan s’escalfa
el matras es nota més la
presencia d’un gas marré que
és el dioxid de nitrogen.

5.2. Variant el pH en l'in-
terconversio entre cromat i
dicromat

Son reaccions reversibles

les dos

12

2CrO* + 2H,0* — Cr,0* +
3H,0

Cr,0,* + 20H — 2CrO,* + H,0

Si s’afegeix acid clorhidric
a una dissolucié augmenta la
concentraci6 de I'i6 oxoni en
una dissolucié i si s’afegeix
hidroxid de sodi augmenta
concentracié de I'i6 hidroxil
en una mescla.

HCl + H,0 — CI- + H,O0*
NaOH (H20) — Na* + OH-

Aixi que, si a la dissoluci6
amb cromat s’afegeix
acid clorhidric, es podra
desplacar la reaccié , pero si
s’afegeix hidroxid de sodi no
succeira res. Mentre que, si
a la dissolucié de dicromat
se li afegeix hidroxid de
sodi, es podra desplacar la
reaccié pero si s’afegeix acid
clorhidric no passara res.

A partir dels canvis de
colors podrem observar la
interconversié entre els ions
cromat i dicromat, si a 'acid
cromic que €s groc quan se
li afegeix acid clorhidric,

formara dicromat que és
taronja i succeira el mateix a
la inversa si s’afegeix hidroxid
de sodi al dicromat es formara
cromat.

6. CONCLUSIONS

Per concloure l'informe
d’aquesta  practica, amb
aquests dos experiments es pot
comprovar les dues maneres
amb les quals es pot variar el
desplacament de I’equilibri
quimic d’una reaccio; en el
primer, segons com es varia
la temperatura i si el procés
directe o indirecte de lareacci6
és exotérmic o endotérmic,
afecta al desplacament de
I"equilibri; i, en el segon, si
afegeixes alguna substancia
que participa en la reaccié,
el canvi de concentracié dels
reactius influeix en el sentit en
el que evoluciona I'equilibri.
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Experiments actuals amb investigadors del CQC
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DE TORNADA SOBRE LA
TRANSFERENCIA

Per qué un pais que
raonablement llueix bé en
produccié cientifica i en
invencions, continua ensopit
a l'hora de convertir els
seus assoliments en impacte
economic real?

d’estar  uns
dies a Congrés Transfiere
2026 celebrat exitosament
a Malaga, punt de trobada
anual de companys, amics,
col-legues, gent de ciencia,
d’empresa, i et ve una sensacio
que es pot fer molt més en el
nostre camp de la innovacié.
Talent no falta, i sense ser per
a res xovinista, diria que ens
surt el talent de les butxaques
i també he vist actitud positiva
davant dels reptes tant socials
com economics que se’'ns
presenten. Pero llavors, que
ens passa que no acabem
de remuntar la historica
tendencia, una cosa molt loser

Un torna
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JOAN SANSALONI
Lider equip de Propietat industrial i Intel-lectual a ACCIO
Vicedega Ter Col-legi Quimics de Catalunya

per cert, de continuar sent
innovadors tipus cua de ratolf
més que de cap de llec?

Catalunya i per extensio tot
I"estat viu una paradoxa que no
deixa de sorprendre i, alhora,
forca frustrant. Si s’observen
els ranquings internacionals
de produccié cientifica, el
pais se situa comodament
entre les societats avancades,
i prop de potencies mundials
en alguns dels camps de la
ciencia moderna. Les nostres
universitats pabliques, centres
de recerca com el CSIC,
centres tecnologics i unitats
d'R+D i els departaments
d’'R+D d’empreses privades
generen patents, potser no les
suficients com alguna vegada
he comentat en altres escrits,
perd estem acostumats a ser
particips de descobriments
biomeédics de primer nivell,
d’avencos en energies netes

AUTOR:

i d’algoritmes pioners. Fs allo
que solem dir de sempre:
tenim el talent, tenim les
idees, sabem improvisar i fer
coses amb recursos moltes
vegades precaris, pero tenim
els indicadors d’invencio “en
verd”.

No obstant aix0, quan
intentem  seguir el rastre
d’aquests descobriments fins al
mercat, el cami es desdibuixa
per no dir que s’esborrona.
La transformacié  d’aquest
coneixement cru en productes,
serveis, empreses (spin-offs) i
ocupacions d’alt valor afegit
pateix una alarmant taxa de
mortalitat. A aquest fenomen
se’l coneix com el problema de
la transferéncia tecnologica, i
a Espanya, el pont que uneix el
laboratori amb la societat esta,
en molts trams, a mig construir.
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Un motor cientific amb bon
rendiment com a punt de
partida

Per entendre la magnitud
del problema, primer cal re-
coneixer el merit del punt de
partida. Espanya no té un pro-
blema de falta d’idees. Histo-
ricament, el pais ha mantingut
una posicié destacada (gene-
ralment en el top 20 mundial)
en volum i qualitat de publica-
cions cientifiques.

Entitats com el Consell
Superior d’Investigacions
Cientifiques (CSIC) amb més
de 120 centres de recerca
distribuits per Espanya o
els 40 centres CERCA de la
Generalitat de Catalunya, i els
mdltiples centres universitaris
d’excel-léncia existents, es
barallen amb gegants com el
CNRS frances o la Societat Max
Planck alemanya en termes de
produccié de coneixement
pur. Les universitats espanyoles
lideren projectes europeus, i
el sector privat ha incrementat
gradualment la seva inversi6
en innovacio intramurs.

“Espanya i també Catalunya
produeix ciéncia de primera
divisio, pero sovint competeix
en segona o tercera divisio a
I’hora de comercialitzar-la,
fer-la datil per generar treball i
progrés”.

Els indicadors d’innovacio
(patents sol-licitades,
articles  publicats,  assajos
clinics iniciats) mostren un
ecosistema cada vegada més
dinamic.  Anem  millorant
en la produccié, pero la
competencia global ens porta
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avantatge, i corre velog i
sorteja els obstacles amb la
facilitat del millor Kilian Jornet
a la muntanya.

El problema no és Ila
sembra; és la collita.

El fosc i profund pou
tecnologic

La sensaci6 de reiteracié
que un té quan visita empre-
ses start-ups o té |'oportunitat
de parlar amb col-legues de
centres de recerca i universi-
tats, no impedeix que insistei-
Xi en aquest aspecte una i altra
vegada, portar els conceptes
provats a fases d’escalat i de
produccié és com sortir del
pou de les ombres a la pel-li-
cula El Cavaller fosc de la saga
Batman. Cal tenir mentalitat
ferria, concentracié extrema,
convenciment i el recurs fisic
(economic) per sortir d’aques-
ta trampa en que vam caure fa
moltes deécades.

En el nostre petit mon de la
innovacio,tampoc cal creure’s
que som el centre de tot el que
es mou, el trajecte d’'una idea
es mesura a través de l'escala
TRL (Technology Readiness
Levels o nivells de maduresa
tecnologica). Aquesta escala,
desenvolupada  originalment
per la NASA, va de I
(observaciéo  dels  principis
basics) al 9 (sistema provat
amb éxit en un entorn real). La
cienciapublicaiuniversitariaal
nostre pais és excepcionalment
bona en els TRLs baixos de
I” 1 al 3 0 4. Sén les fases de
recerca essencial i les proves
de concepte en laboratoris
o en entorns cientifics. Pero
d’altra banda, la industria
productiva i la tradicional
busca tecnologies per adoptar
en situacions de TRLs del 7 al
8-9, és a dir, productes gairebé
molt proxims per ser fabricats
i venuts, amb el risc técnic ja
molt escas o gairebé nul.
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Qué passa a la zona
mitjana? Elsnivells TRL4, 5 i
6 conformen el que en I'argot
de la innovacio es coneix com
la “Vall de la Mort”.

Fs en aquesta vall on les
tecnologies necessiten inversié
per passar del tub d’assaig a
un prototip funcional, escalar
la  producci6 o realitzar
validacions regulatories.
A Espanya, aquesta vall és
especialment profunda i arida.
Els investigadors es queden
sense beques o fons publics
(destinats a ciencia basica) i els
inversors privats o empreses
encara veuen la tecnologia
massa “verda” i arriscada per
posar els seus diners.

Les barreres estructurals i
culturals

La dificultat per creuar
aquesta vall no es deu a
un anic factor, sind a una
tempesta o huraca perfecte de
barreres culturals, estructurals
i financeres. Som-hi al detall:

a) La cultura de I’'académia
espanyola: publiques coses o
desapareixes

El  sistema  d’avaluaci6
del personal investigador al
pais ha estat historicament
enfocat en la produccié
d’articles cientifics. Perque un
investigador aconsegueixi una
plaga fixa o una catedra, el
sistema de I’ANECA (Agencia
Nacional  d’Avaluacié de
la Qualitat i Acreditacio)
recompensa massivament les
publicacions en revistes d’alt
impacte.
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e El temps és finit: El temps
que un cientific inverteix
a patentar, buscar socis
industrials o crear una spin-
off és temps que no esta
publicant.

e Falta d’incentius: Fins fa
molt poc, I'exit en transfe-
réncia tecnologica sumava
pocs punts en el curriculum
academic. El “sexenni de
transferencia”(un incentiu
economic i de prestigi) és
una iniciativa recent que
intenta fer aquest proble-
ma, pero el canvi cultural
porta décades.

b) Som fans de la burocracia
com a excusa del garantisme

Crear una empresa de base
tecnologica  (spin-off)  des

d’una universitat o centre pu-
blic és, sovint, un calvari buro-
cratic. La Llei d’incompatibili-
tats de vegades dificulta que
I'investigador creador de la
idea pugui liderar I'empresa,
encara més si ha de compa-
ginar molta docencia amb la
recerca

A més, les negociacions
sobre la propietat industrial
intel-lectual (qui es queda
amb quin percentatge de les
patents i de la nova empresa)
entre les institucions publiques
i els inversors privats solen ser
lentes. En un moén tecnologic
on la velocitat és crucial, trigar
sis mesos O un any a signar
un acord de llicéncia pot
significar que la tecnologia
neixi ja obsoleta, morta, indtil.
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¢) U'estructura empresarial

| no tota la culpa o de
la fallida de tot recau en
l'académia. La transferencia
tecnologica en sentit ampli és
un ball de com aminim de dos,
no és fer el perreo sin6 que és
un vals, una sevillana o una
sardana, i el sector privat patri
té les seves propies limitacions.
A diferencia de paisos com
Alemanya o Estats Units, el
nostre teixit empresarial esta
compost en més d’un 95% per
Pimes i micropimes que com
sabem en els diversos estudis
i informes que es publiquen
(COTEC, ACCIO-Barometre
innovacio, Cambra de
Comerc- Innov, MINETUR,..),
aquestes empreses:

1. Tenen menor capacitat
d’absorcié tecnologica: No
compten la majoria amb
departaments d’R+D po-
tents capagos d’entendre i
adaptar una tecnologia sor-
tida de la universitat.

2. Pateixen amb el risc intrin-
sec a la innovacié: Es prio-
ritza la innovacié anome-
nada incremental (millorar
un poquet una cosa que
ja funciona) sobre la inno-
vaci6 més profunda o de
canvi (apostar per una cosa
totalment nova, en mercat
o producte).

d) Les nostres volgudes i
limitades OTRIs

Per estendre aquest pont
de connexid, les institucions
publiques van crear fa
décades les OTRIs (Oficines
de Transferencia de Resultats
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de Recerca). La seva missio
és identificar coneixement
comercialitzable als  seus
centres, protegir-lo (patents)
i vendre’l o llicenciar-lo a la
inddstria.

Tot i que hi ha OTRIs
excel-lents i  professionals
summament  dedicats, el
model segons veig enfronta
problemes endémics:

* Falta d’especialitzacio
comercial: Moltes estan
dotades de personal ad-
ministratiu, pero no tenen
perfils “hibrids” (persones
que entenguin la ciéncia
complexa pero que tinguin
mentalitat de desenvolupa-
ment de negoci i parlin el
llenguatge dels inversors).

* Infradotacié de recursos:
Sovint no tenen pressupost
propi suficient per pagar
patents internacionals cares
o finangar les crucials pro-
ves de concepte (TRL 4-5).

En aquest assumpte, i sense
voler acostar tota laigua
al meu moli, crec que en
aquesta basta xarxa d’agencies
i organismes que tenim,
existeixen les ADRs. Agencies
de desenvolupament
empresarial de competencia
autonomica, que coordinades
promouen la  innovacié,
I’emprenedoria, I"export...
i tot amb un coneixement
profund sobre les empreses i
el mercat. Potser entre uns i
altres es podria arribar a una
entesa optima que tregui del
pou fosc tecnologies i ciéncia
atil per crear riquesa i progrés.

e) El maleit i imprescindible
mon dels calers: capital risc
VO

A l'dltima década, l"eco-
sistema de startups a Espanya
ha evolucionat positivament,
amb Barcelona, Madrid, Va-
léncia i Malaga posicionant-se
com a hubs importants euro-
peus. No obstant aix0, gran
part d’aquests recursos en for-
ma de capital risc s’ha dirigit
a models de negoci digitals,
aplicacions i programari (on
la barrera d’entrada és baixa
i el retorn rapid). A veure, no
ens enganyem, fer-se ric rapid
és molt present en la cultura
social actual, la constancia,
la paciencia i el treball dur no
cotitzen gaire per desgracia.

El periple d’un
emprendedor@ cientific per
arribar a disposar dels recursos
per arrencar la maquina
empresarial és dels de suar
la samarreta o de pel-licula
d’Amenabar: tensi6, dubtes,
esfor¢ extenuant, de curiosos
aprofitats, de burocracia, de
insuficiéncia per a les primeres
fites, algun cadaver,etc.,Podria
posar cent i un d’exemples
vistos i compartits, [
realment entre tots ho
compliquem molt i fa desistir
a molts d’emprendre,i d’altres,
simplement marxen del pais
on poder desenvolupar-se.
Una pena.

| si anem a la transferéncia
tecnologica pura, en tecnolo-
gies Deep Tech (biotecnolo-
gia, nous materials, fotonica,
computacié quantica), reque-
reix molta paciencia i prou

17



col-laboracions

talent. Un nou farmac, un ca-
talitzador revolucionari o una
nova bateria de grafe poden
trigar 7-8 anys a arribar al mer-
cat i requerir desenes de mili-
ons d’euros abans de generar
el primer euro de benefici.

Tot i que han sorgit fons
especialitzats en Deep Tech i
programes publics realment
atils com INVIERTE, Fons FITA,
fins i tot ENISA etc., el volum
de capital disponible per a les
fases primerenques i mitjanes
d’alt risc continua sent molt
insuficient comparat amb els
ecosistemes top mundial de
Boston, Tel Aviv o Londres.

Alguna proposta sense més
pretensio

Malgrat aquest diagnostic
critic, i en calent com deia
després d’una setmana inten-
sa, el panorama sincerament
crec que esta canviant. Les re-
cents Lleis aprovades, les mi-
llores que també han introduit
algunes CCAA, en definitiva
han intentat introduir millores,
més flexibilitats, i la mentali-
tat de les noves generacions
d’investigadors, cientifics de
tots els camps és molt més em-
prenedora. Destaco aqui par-
ticularment la visié dels nous
rectors universitaris, algun que
conec son veritables apostols
impulsors de I'efectiva i eficag
transferencia a la societat.

Perque el pais convertei-
xi els seus bons indicadors
d’innovacié en una veritable
economia basada en el conei-
xement, proposaria algunes
millores que més o menys he
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pogut consensuar aquests dies
a Transfiere:

a. Fons de prova de concepte
(Proof of Concept) i Esca-
lat: Multiplicar el finanga-
ment public i privat destinat
exclusivament a superar la
vall de la mort (ajudar els
investigadors a fabricar els
primers prototips comerci-
als) i financament per a Ies-
calat industrial, encara que
sigui en planta pilot.

b. Homogeneitzacio i agilitat:
Crear un marc estandard
i rapid per a la creaci6 de
spin-offs i la llicencia de
patents, evitant regles com-
plexes.

c. Coneixer el mercat: Cal di-
fondre el coneixement de
les empreses, del mercat,
entre |'ampli planeta cienti-
fic- innovador actual.

d. Incentius reals a linves-
tigador: Que fundar una
empresa amb exit o regis-
trar una patent que generi
royalties sigui tan o més
prestigios per a la carrera
investigadora que publicar
a la revista Nature o a Inno-
va spain.

e. Promoure figures combi-
nades o hibrides: Fomentar
perfils professionals com
els Translational Scientists
o Venture Builders, entitats
que es dediquin exclusiva-
ment a “empaquetar” cién-
cia per fer-la digerible per al
mercat. En aquest aspecte
hi ha també entitats patent-
pool (gairebé tot sén inter-
nacionals) que observen i

inverteixen precisament en
aquests temes.

Conclusio: Ser cap de lled és
possible

Crec que estarem d’acord,

emulant una celebre frase
historica  pronunciada  pel
govern  japones  després

d’atacar Pear| Harbor, que el
pais té als seus laboratoris,
els seus centres tecnologics
i centres d'R+D un gegant
adormit. La materia primera
del segle XXI no és el carbd ni
el petroli; és el coneixement

tecnic i cientific avancat.
Posseim  aquesta  materia
primera. El desafiament de

la nostra generaci6 no és
investigar més —que també-
siné investigar connectant la
lent del microscopi amb la
finestra del carrer, i parlant
amb els veins del nostre barri o
amb els d’un barri dels afores
d’Estocolm

La transferencia tecnologi-
ca efectiva i eficient és estra-
tégicament I’Gnica garantia
d’acostar- nos a una sobirania
industrial, creacié d’ocupacié
d’alta qualitat i solucions tan-
gibles als reptes socials, cli-
matics o de salut als quals ens
enfrontem. Aprendre a execu-
tar bé aquests temes ja no és
només una opcié academica,
és una necessitat nacional i
europea.
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AMICGS PER A LA UNESCO

CALENDARI 2026

Enguany el  calendari
d’Amics per a la UNESCO
de Barcelona és un pop up
de sobretaula. Es un disseny
propi a partir del paviment
modernista Nolla de la
nostra seu. Fet de manera
artesanal per membres del
grup “Forum d’Art i Disseny”,
amb una producci6 limitada i
numerada de 100 exemplars.

FANALETS

També hem dissenyat i
fet un parell de fanalets. Un
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d’ells mostra els vitralls situats
al costat de la porta d’entrada
de la nostra seu. l’altre mostra
un paviment modernista Nolla
diferent del calendari.

Son articles exclusius, no
els trobareu enlloc més. Uns
excel-lents regals de Nadal
o regals sorpresa de dinars o
sopars de Nadal.

Cada un s’entrega amb una
petita explicacié historica, tant
els calendaris com els vitralls.
Els pots comprar a la seu, o
ens els pots encarregar i te'ls
reservem!

Els preus son els segtients:
e Calendari 2026: 5 €

e Fanalet paviment: 6 € (in-
clou 1 llum interior)

e Fanalet vitralls: 7 € (inclou
1 llum interior)

e Conjunts de 2 peces: 10 €
(Fanalet i calendari o 2 fa-
nalets)

Si hi esteu interessats poseu-
vos en contacte amb nosaltres
a través d’aquest mateix correu
(info@aubcn.cat).
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NOTICIES

AUTORS:
EQuIP EDITORIAL

NOUS EQUIPS DE GOVERNANCA

El 26 de mar¢ de 2026, es va reunir la Junta General Ordinaria del Col-legi Oficial de Quimics de
Catalunya i, en ella, es va dur a terme I"eleccié del nou equip de govern compost per:

Dega: Josep M. Fernandez Novell Vocals:  Mireia Diaz Lobo
Vicedega 1: Joan Sansaloni Valdivia Anna Grancelli Rodriguez
Vicedegana 2: Carme Gonzalez Az6n Carme Plasencia Castillo
Secretari: Oriol Gliell Riera Miquel Rigola Lapefia
Tresorera: Estela Giménez Lopez Merce Tall6 Catarineu

Raimon Terricabres Polo

Jaume Vilarrasa Llorens

El 26 de marg de 2026, es va reunir I’Assemblea general ordinaria de I’Associacié de Quimics de
Catalunya i, en ella, es va fer I'eleccié del nou equip de govern compost per:

President: Josep M. Fernandez Novell Vocals:  Josep Joan Centelles Serra
Vicepresident 1: Joan Sansaloni Valdivia Xavier de Gea Rodriguez
Vicepresidenta 2: Carme Gonzalez Az6n Ndria Ferré Huguet
Secretari: Enric Morillas Pérez Albert Guerrero Casas
Tresorera: Estela Giménez Lopez Cristina Pena Gomez

Aurea Rodriguez Lépez

Neus Sanmarti Puig
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PREMIS MAGMA
(ASSOCIACIO PER
PROMOURE LA RECERCA
JOVE)

Com cada any, el nostre
COQC ha participat en la
XXVII Exporecerca Jove, la fira
de recerca internacional ober-
ta al pdblic celebrada des de
I’any 2000, on joves de secun-
daria i batxillerat d’arreu del
mon presenten els seus projec-
tes d’investigacié. La mostra
va tenir lloc del 4 al 7 de marg
a La Salle Campus Barcelona
de la Universitat Ramon Llull
(carrer del Lluganes, 43, Bar-
celona) i, el nostre Col-legi, ha
atorgat els premis “Quimica i
joves” que enguany han estat:

1r Premi Quimica i Joves

“Deconstruint el  can-
cer: Aplicaci6 de predicci-
ons estructurals de protei-
nes del cancer colorectal”
de Pau Alfaro Gonzalez de
I"INS Guindavols, Lleida.
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2n Premi Quimica i Joves

“Cristales hidrofébicos” de
Sharay Iglesias Rodriguez, Lu-
cas Bautista Gonzélez, Jorge
Sobrino Pintos i Sofia Rodri-
guez Rodriguez del IES Anton
Alonso Rios, Tomifno, Ponte-
vedra.

3r Premi Quimica i Joves

“El CO2 pot causar el can-
vi climatic?” de Bruno Martin,
Biel Galmés, Gina Navarro i
Helena Gomariz de I'INS Fort
Pius, Barcelona.

NOUS CONVENIS

Conveni de col-laboracio
entre la “Asociacion de Qui-
micos y Coloristas Textiles de
Espafia” (AEQCT) i el Col-legi
Oficial de Quimics de Catalu-
nya (COQC)

El nostre Col-legi va signar,
el dia vint de febrer del 2026 a
la nostra seu, un conveni amb
la “Asociacion de Quimicos y
Coloristas Textiles de Espana”
per trobar punts de col-labora-
ci6 entre ambdues entitats.

UAEQCT, associaci6 amb
seu a Barcelona, és la Insti-
tucié a nivell nacional sense
anim de lucre que agrupa per-
sones i empreses vinculades
i compromeses amb el sector
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textil. Des de la seva fundacio
I'any 1958 ha estat i segueix
sent corretja de transmissié en-
tre les companyies productores
de colorants i empreses indus-
trials dedicades al blanqueig,
tintura, estampacio i acabats de
materials téxtils, entre d’altres.

Les fotos mostren tres mo-
ments de la signatura entre en
Josep Moré Pruna, president de
I’AEQCT i en Josep M. Fernan-
dez Novell dega del COQC.

Ambdues institucions en-
tenen que un treball conjunt
contribuira a enfortir la compe-
titivitat de la inddstria i a gene-
rar noves oportunitats per a la
formacié, la divulgacié tecnica
i la promocié del talent jove.

Acord marc de col-labora-
cio subscrit entre la Associa-
cio Societat Catalana de Salut
Ambiental (SOCSA) i el Col-
legi Oficial de Quimics de Ca-
talunya (COQCQ)

Amb data del 5 de marg
també s’ha signat amb SOCSA
“Associacié Societat Catalana
de salut Ambiental” un acord
marc amb el nostre Col-legi
per trobar sinergies que bene-
ficien ambdues entitats.

SOCSA és una societat de
I’Academia de Ciencies Medi-
ques, les seves principals finali-
tats son promoure el desenvolu-
pament de la salut i la medicina
ambiental a través de la docen-
cia, divulgaci6, assessorament i
col-laboracié amb diferents en-
titats. SOCSA és una entitat de
dret privat sense anim de lucre,
que té per finalitat, contribuint
als esforgos globals per millo-
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rar la salut ambiental, humana
y de futures generacions.

La signatura d’aquest acord
es fara pablica el dia 15 d’abril

en el marc de la Jornada de
Presentacié Oficial de la So-
cietat Catalana de Salut Ambi-
ental. A la dreta teniu el poster
informatiu.
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DIA DE LA DONA

El 5 de marg, com cada
any, es va celebrar a la seu del
COQC el “Dia de la dona”, i
el “Dia de la dona i la nena
en la ciencia, la quimica”, per
a nosaltres. Aqui teniu unes
fotos de l’esdeveniment amb
la presentadora, la Dra. Estela
Giménez Lépez i algunes de
les participants, presencial-
ment i en online les que estan
treballant fora de casa nostra.

Com a resum de les pre-
sentacions i discussions va
sobresortir que la conciliacio,
entre la vida professional i les
responsabilitats familiars, és
el principal fre, la principal
barrera per Emprendre, sem-
pre en el cas de les dones ci-
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entifiques. També es va par-
lar de les dificultats d’obtenir
finangcament, per concloure
que aquesta contrarietat en
el financament i, encara, els
prejudicis existents continuen
sent els principals obstacles
de les dones en la ciencia i les
empreses.

Gracies a totes.

En acabar i abans del pe-
tit berenar, es va presentar de
forma oficial els nous premis
que el COQC atorgara, per
primer cop i en col-laboracié
del Banc de Sabadell, en el
marc d’Expoquimia i dirigit a
les quimiques de casa nostra.
A continuacié teniu el poster
informatiu, animeu-vos a par-
ticipar-hi!!!

Aqui teniu la informacié6 del “Dia”:

Serveis editorials, especialitzats en
treballs acadeémics i tesis doctorals:

Magquetaci6 - Correccid - Impressi6

www.kit-book.net
kit@kit-book.net
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EXPOQUIMIA

Aqui teniu una primera versié del que farem a Expoquimia 2026.
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RESUM D’ALTRES
ACTIVITATS AMB PRESENCIA
DEL COQC

El nostre COQC ha estat
present en moltes activitats,
aqui es presenten només algu-
nes:

Presencia al Parlament
de Catalunya

El dilluns nou de marg, es
va demanar, per primera ve-
gada, la compareixenca en
ponencia d’una representacio
del Col-legi Oficial de Qui-
mics de Catalunya amb rela-
ci6 a la Proposicié de llei de
mesures urgents de proteccio
de la seguretat climatica (353-
00661/15). Hi van assistir en
Josep M. Ferndndez Novell,
dega del COQC i na Carme
Zaragoza Domenech, col-la-
boradora del COQC.

En aquesta compareixenca
els representants del COQC,
davant de representants dels
partits politics de la Comis-
si6 de Transicié Ecologica del
Parlament de Catalunya i junt
amb representants del Col-le-
gi d’Arquitectes de Catalu-
nya, Col-legi d’Economistes
de Catalunya, Col-legi d’En-
ginyers Industrials de Catalu-
nya, Col-legi d’Ambientolegs
de Catalunya, Col-legi d’Engi-
nyers Agronoms de Catalunya
i el COQC, varem expressar el
nostra posicionament.

Aquest posicié6 només po-
dia ser la de defensar la indis-
tria quimica i els seus treballa-
dors. També es va incidir en
els possibles problemes que
comportaria |aprovacio de la
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Proposicié de llei, com van
fer, al seu torn, |’Associacio
d’Empreses Quimiques de Tar-
ragona (AEQT) i la Federacio
Empresarial Catalana del Sec-
tor Quimic (FedeQuim).

Conferéencia a la Societat
Andorrana de Ciéencies

El dilluns 16 de marg i dins
del 42¢& Cicle de conferencies
i en la celebracié dels 50 anys
d’Hannah Arendt i els 850
anys de la 2a Concordia, el
nostre Col-legi va ser convidat
a donar una conferencia.

Com l'any passat, el nostre
COQC va ser convidat per la
Societat Andorrana de Cien-
cies (SAC) per impartir una de
les seves conferencies relacio-

nades amb la quimica. Aquest
any, el nostre dega, en Josep M.
Fernandez Novell, va impartir
la xerrada sobre “L'origen dels
elements quimics, des del Big
Bang fins a I'Oganessé” amb
una presencia nombrosa d’as-
sociats i alguns estudiants. Les
fotos mostren dos moments de
la conferéncia.

Assisténcia a Alimentaria

Alimentaria es va celebrar
del 23 al 26 de mar¢ d’en-
guany (celebrant el seu 50e&
aniversari) al recinte Gran Via
de Fira de Barcelona. Aquesta
edici6 es va centrar en la in-
ternacionalitzacio, innovacio,
proteines alternatives i soste-
nibilitat. Aquest sal6 internaci-
onal d’alimentaci6, begudes i
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food service, és el punt de tro-
bada internacional dels pro-
fessionals d’una industria clau
a casa nostra amb una parti-
cipacié molt important de la
quimica. Aqui teniu unes fotos
de I'esdeveniment.

Per acabar aquest apar-
tat, els tallers de “Quimica i
cuina”, “Quimica forense” i
“Quimica per a tothom”, por-
tats a les escoles de primaria i
secundaria, aixi com als cen-
tres civics i biblioteques se-
gueixen sent molt importants
per portar la quimica, la cien-
cia, als més petits i a la nostra
societat.

PREMI NACIONAL DE
RECERCA AL TALENT JOVE
2025

Els Premis Nacionals de
Recerca al talent jove sén uns
premis atorgats per la Funda-
ci6 Catalana per a la Recerca i
la Innovacié (FCRI), amb el su-
port de la Generalitat de Cata-
lunya, que tenen com a finali-
tat fomentar el reconeixement
de l’excel-lencia cientifica i
la trajectoria de joves investi-
gadors que han contribuit de
manera significativa a I'aveng
de la ciencia.

Una historia d’intriga
i assassinats ambientada
a la Barcelona actual

jollibre

wwuw.jollibre.com
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Na Katherine Villa Gémez,
doctora en quimica per la Uni-
versitat Autonoma de Barcelo-
na i professora investigadora
ICREA i lider de grup a I'Insti-
tut Catala d’Investigacié Qui-
mica (ICIQ), ha estat distingi-
da amb el Premi Nacional de
Recerca al Talent Jove 2025.

La professora va agrair el
reconeixement i va destacar
que la seva trajectoria cienti-
fica ha pogut créixer i conso-
lidar-se gracies a |"ecosistema
de recerca del pais i que donar
suport al talent emergen tés
apostar pel futur del sistema
cientific.

De la seva recerca centrada
en els sistemes fotocatalitics
nanoestructurats basats en he-
terounions multicomponents
dissenyades per convertir con-
taminants en productes qui-
mics de valor i combustibles.
El seu grup també desenvolupa
micro/nanorobots activats per
la llum, capagos de moviment
autonom, deteccié ambiental
i activitat quimica modulable,
que permeten aplicacions en
purificacié d’aigua, transfor-
macions quimiques selectives
i terapia fotodinamica. En con-
junt, la seva recerca impulsa
prioritats de la UE en energia
neta, descontaminacié de |’ai-
gua i salut.
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En aquesta edici6, el premi
ha estat concedit ex aequo a
la Prof. Villa juntament amb la
investigadora Nadejda Blago-
rodnova Mujortova, de |'Ins-
titut de Ciencies del Cosmos
de la Universitat de Barcelona
(ICCUB).

Nadejda Blagorédnova
Mujortova, llicenciada en in-
genieria informatica per la
Universitat Politécnica de Ca-
talunya, és investigadora de
IInstitut de Ciencies del Cos-
mos i professora agregada de
la Universitat de Barcelona.

La seva recerca esta centra-
da en I"astronomia observaci-
onal en el domini del temps,
que estudia fenomens astrofi-
sics transitoris com ara super-
noves, fusions estel-lars o es-
trelles esquingades per forats
negres supermassius. Amb el
seu grup de recerca CET-3PO,
financat amb una beca del
Consell Europeu de Recerca
(ERC per les sigles en angles),
estudia com interaccionen les
estrelles binaries, és a dir com
es relacionen les estrelles amb
les seves estrelles germanes
properes, amb exemples com
la transferencia de gas o la seva
fusié. Per a descobrir i observar
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aquests fenomens, fa servir te-
lescopis d’arreu del mén com
el Gran Telescopi Canaries, el
Very Large Telescope (Xile) o
el Southern African Large Te-
lescope (Sud- Africa) i teles-
copis espacials com el James
Webb Space Telescope.

Per a analitzar les dades,
combina les observacions
amb els models astrofisics més
recents per a descobrir quines
propietats tenia I’estrella bina-
ria abans de fusionar-se, com
es va expulsar part del material
de les estrelles durant la fusid,
i quin tipus de pols interestel-
lar es va formar al voltant de
I’estrella fusionada.

Felicitats a ambdues cienti-
fiques i anims per continuar.

Us convidem a participar a
“IBERQUIMIA  TARRAGONA
2026” esdeveniment 100%
presencial i gratuit, organitzat
per la revista Inddstria Quimi-
ca. Cita per als professionals
del sector quimic

Un programa de luxe per
seguir fomentant la industria
quimica de Huelva

Aquest esdeveniment torna-
ra a reunir els principals actors
del sector quimic per debatre
sobre els grans desafiaments
i oportunitats de la inddstria,
amb un programa dividit en
quatre taules tematiques que
tractaran temes clau de la
nostra industria com sén I'efi-
ciéncia energetica (Taula 1),
la seguretat i prevencié medi-
ambiental (Taula 2), el mante-
niment i gestié d’actiu indus-
trials (Taula 3) i la inddstria
de processos, la industria 4.0
(Taula 4)

Aqui teniu tota la informa-
ci6 sobre aquest important es-
deveniment.

https://iberquimia.industriaquimica.es/iberquimia-tarragona-2026?utm_

source=iq&utm_campaign=iberquimia
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